	项  目
	考  评  内  容
	分值
	考 评 成 绩

	
	
	
	优
	良
	中
	差

	（一）

政治核心作用和保证监督作用（30分）

	保证、监督党和国家各项方针政策的贯彻落实，认真执行我院和本单位的各项规定，积极开展思想政治工作，努力推进党的建设和科技创新。
	10
	
	
	
	

	
	贯彻院“三个条例”，主动参与本单位重大问题的研究和决策，坚持民主集中制原则，加强民主管理和民主监督，正确处理改革发展稳定的关系，推进和谐研究所建设。
	10
	
	
	
	

	
	加强创新文化建设，完善制度规范并严格执行，积极营造良好的工作环境和创新氛围。
	10
	
	
	
	

	（二）

领导班子建设（20分）
	党政班子坚强有力，密切配合，求真务实，民主高效，坚持党管干部、党管人才原则，加强后备干部和人才队伍建设，研究所和谐发展，各项工作取得新进展。
	10
	
	
	
	

	
	加强自身建设，坚持中心组学习和民主生活会制度，学

习有计划、有成效，民主生活会质量高，不断提高驾驭全局和解决自身矛盾的能力。
	10
	
	
	
	

	（三）

党支部和党员队伍建 设
（20分）
	创新基层党组织的工作方式和活动内容，适时开展主旨鲜明的主题实践活动，认真做好支部培训，定期进行支部考核，党支部在全局工作中有影响力、作用明显。
	10
	
	
	
	

	
	认真落实本单位党员先进性的具体要求，建立和完善党员保持先进性的长效机制，积极做好组织发展工作，广大党员立足岗位、发挥先锋模范作用。
	10
	
	
	
	

	（四）

党风廉政建设（10分）
	加强反腐倡廉的宣传教育工作，认真落实本单位党风廉政建设责任制，领导干部自觉遵守党风廉政建设的各项制度规定，本单位党员、干部和职工无违法违纪问题。
	10
	
	
	
	

	（五）

统战工作

（10分）
	贯彻落实中央和院党组统战工作的政策和要求，健全相关制度并抓好落实。加强对民主党派、侨联基层组织的政治领导，充分发挥他们在民主监督、建言献策方面的作用。
	10
	
	
	
	

	（六）
群众工作

（10分）
	加强对工会、妇委会和共青团等群众组织的领导，支持他们开展工作，积极开展各项有益于职工群众身心健康的活动，关心帮助困难职工，维护职工合法权益。
	10
	
	
	
	

	（七）
研究生思想政治教育工作
（10分）
	认真贯彻落实院党组文件精神，建立健全有关制度规范，加强工作队伍建设，切实发挥研究生导师、教育管理干部和教导员的作用，学生思想稳定，精神面貌好，形成健康向上的风气。
	10
	
	
	
	

	总  计（分数）
	

	党委工作总体评价
	满意（   ）   较满意（   ）   基本满意（   ）   不满意（   ）


基层党委工作考核评价量化表
注：以上7项评议内容满分为110分。请针对每项内容，在考评成绩栏内用打√选择优、良、中、差其中的一项。各档次的系数为：1、0.8、0.5、0。
	对党委工作的评价意见：



	党委工作的主要问题及改进建议：
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